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Verlauf der Pflegebildungsreform
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Ausbildungsvertrag

Ausbildungsstruktur P e Of) et

I Lankzk Oeozenaur

Vorsicht Ausbildungsvertrag!

Fachschulische Pflegeausbildung ab 2020

I T T

Kinderkrankenpflege Gesundheits- und
Generalistische 4 Kinderkrankenpfleger/in

g ; g Generalistik
Ausblldung in Theorw“ Vertiefung Pﬁdialtrie

und Praxis B Pflegefachfrau/

Pflegefachmann
Generalistik,
Vertiefung Altenpflege
Altenpflege

Falls Wertiefung, hier festlegen!

Altenpfleger/in

Quelle: https://www.dbfk.de/de

‘ Dr. Berentzen —

Pflegeberufegesetz (PfIBG) Qf o g Qf it

I Lankzk Oeozenaur

Ausbildungsziel (§5)

(1) beinhaltet neue Kompetenzdefinition:

[...] erforderlichen fachlichen und personalen Kompetenzen
einschlielllich der zugrunde liegenden methodischen, sozialen,
interkulturellen und kommunikativen Kompetenzen [...]
Lernkompetenzen sowie der Fahigkeit zum Wissenstransfer und
zur Selbstreflexion.

(2) [...] praventive, kurative, rehabilitative, palliative und

sozialpflegerische MalRnahmen [...]
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Pflegeberufegesetz (PfIBG) §5 (3) @ b G

1. - Erhebung und Feststellung und Planung
- Organisation, Gestaltung und Steuerung Pflegeprozess
- Durchfiihrung der Pflege und Dokumentation
- Analyse, Evaluation, Sicherung und Entwicklung der Qualitat
- Bedarfserhebung und Durchfiihrung praventiver und gesundheitsforderl.
MaRnahmen
- Beratung, Anleitung und Unterstiitzung
- Erhaltung, Wiederherstellung, Forderung, Aktivierung und Stabilisierung individueller
Fahigkeiten
- Einleitung lebenserhaltener SofortmaBnahmen
- Anleitung, Beratung und Unterstiitzung andere Berufsgruppen und Ehrenamtliche
2. arztlich angeordnete MalRnahmen...

3. interdisziplindre Zusammenarbeit

Dr. Berentzen

Theoretische Ausbildung O o

Im Lanckzk Ceog

Kompetenzbereich 1. und 2.
Ausbildungsjahr

Pflegeprozess und Pflegediagnostik in 680 5td.
akuten und dauerhaften Pflegesituationen
verantwortlich planen, organisieren,
gestalten, durchfihren, steuern und
evaluieren

1. Kommunikation und Beratung personen- 200 std. 80 std. 280 s5td.
und situationsbezogen gestalten.

1. Intra- und interprofessionelles Handeln in 200 std. 100 std. 300 std.
unterschiedlichen Kontexten
wverantwortlich gestalten und mitgestalten.

V. Das eigene Handeln auf der Grundlage von | 80 Std. 80 std. 160 Std.
Gesetzen, Verordnungen und ethischen
Leitlinien respektieren und begrinden.

V. Das eigene Handeln auf der Grundlage von | 100 Std. 60 Std. 160 Std.
wissenschaftlichen Erkenntnissen und
berufsethischen Werthaltungen und
Einstellungen reflektieren und begrinden.

Stunden zur Verteilung 140 Std. 60 Std. 200 Std.

Gesarhitsumime. Dr Bessa'san 700 Std. 2.100 Std. _
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Praktische Ausbildung

Einsatzbereich
Orientierungseinsatz

Pflichteinsatz Versorgungsbereich |
(z. B. ambulante Pflege)

Pflichteinsatz Versorgungsbereich |
(z. B. stationare Akutpflege)

Pflichteinsatz Versorgungsbereich I
(z. B. stationare Langzeitpflege)

Pflichteinsatz
Padiatrische Versorgung

Summe 1. und 2. Ausbildungsjahr

@

Umfang (Std.)

400 — 460

400

400

400

60 — 120

1720 Std.

Kathollsches Bikungszentrun
fur Pflegeherute

I Lankzk Oeozenaur

Kathollsches Bildungszentrum
fiir Gesundhettsherute

Einsatzort

Trager der praktischen
Ausbildung

Trager der praktischen
Ausbildung oder Kooperation
mit ambulantem Dienst*

Trager der praktischen
Ausbildung oder Kooperation
mit Krankenhaus™

Trager der praktischen
Ausbildung oder Kooperation
mit (Alten-) Pflegeheim*

Trager der praktischen
Ausbildung oder Kooperation
mit zugelassener Einrichtung

Praktische Ausbildung

Einsatzbereich

Pflichteinsatz
Psychiatrische Versorgung

Vertiefungseinsatz

Weiterer Einsatz (Pflegeberatung,
Rehabilitation, Palliation)

Zur freien Verfligung**

Summe 3. Ausbildungsjahr

Gesamtsumme Praxis

@

Umfang (Std.)
120

500

80

80

780 Std.
2.500 Std.

HKathollsches Bildungszentrun Kathollsches Bildungszentrum
fur Pilegeberute fiir Gesundheetisherube

I Lankzk Oeozenaur

Einsatzort

Trager der praktischen Ausbildung
oder Kooperation mit zugelassener
Einrichtung

Trager der praktischen
Ausbildung

Trager der praktischen Ausbildung
oder Kooperation mit zugelassener
Einrichtung

Trager der praktischen Ausbildung
oder Kooperation mit zugelassener
Einrichtung

“
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Kathollsches Bikungszentrun

Praktische Ausbildung Qf Kl

I Lankzk Oeozenaur

*| Kathallsches Bikiungszentrum
f 0 fir Gesundheettsherube
r Ulzenzwrzer MIrsker anz

= Trager der praktischen Ausbildung (TdpA)

— Krankenhauser nach §108 SGB V

— stationére Pflegeeinrichtungen nach § 71 Abs. 2 und § 72 Abs. 1 SGB XI
— ambulante Pflegeeinrichtungen nach § 71 Abs. 1 und § 72 Abs. 1 SGB XI
= 2500 Stunden (PfIBG) mit festen Vorgaben zu Dauer und Zeitraum!

= Finanzierung durch Pauschalen pro Auszubildenden/pro Jahr

= Neue Aufgaben:

— Verantwortung fiir Durchfiihrung und Organisation der gesamten
praktischen Ausbildung (§ 8 PfIBG Abs. 1)

— Sicherstellung der praktischen Ausbildung in Absprache mit
Kooperationspartnern (§ 8 PfIBG Abs. 3)

— Grundlage ist ein Ausbildungsplan (§ 8 PfIBG Abs. 3)

> Diese Aufgaben kénnen einer Schule gegen Zahlung einer Pauschale/pro
Auszubildenden/pro Jahr libertragen werden!

% Kathollsches Bildungszenirun
S fir Gesundhettsherute
r Ulzenzwrzer MIrsker anz

Praktische Ausbildung Qﬁ i

I Lankzk Oeozenaur

1. Kosten der Praxisanleitung
(Anleitung, Reisekosten, Kosten nach
Weiterbildung und Qualifizierung,....
2. Sachaufwandskosten

(Lehr- und Arbeitsmaterialien, Reis
3. Sonstiger Personalaufwand
(zentrale Dienste, Sekretariat, ...)
4. Betriebskosten

(Raume fur praktische Ausbildung, Energiekosten,...)

5. sonstige Gemeinkosten

‘ Dr. Berentzen —
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Praktische Ausbildung QO st OF) K
Rahmenplane k
der Fachkommission
nach § 33 PfIBG

Rahmenlehrplane
fiir den theorstischen und

praktischen Unterricht

:>Rahmenausbildungspléne
fur die praktische Ausbildung

Dr. Berentzen

H . Kathollsches Bildungszentrum Kathollsches Bildungszentrum
Praktische Ausbildung ij fir Plsgeberue i Cetninehsheruie
Im Lanzkr 2k Qeozenzur Ulzenzwr e
Inhalt
ORIENTIERUNGSEINSATZ Im 1. Ausbiltungsanthal ..o 2T
Einsatze Im ersten Ausbiidungsdrttel Im Rahmen der PFLICHTEINSATZE
In d=n drel aligemeinen Visrsongungsbersichen 732
Ensatze Im zweiten Ausbidungsdrite! Im Rahmen der PFLICHTEINSATZE
In gen drel aligemeinen Viersongungsbersichen 238
PFLICHTEINSATZ In der PADIATRISCHEN VERSO MG,
PFLICHTEINSATZ In der PSYCHIATRISCHEN VE UNG
In der AusGildung Zur Pegefachirawzum Priegafachmann
wahrerd des leizten Ausbildungsdrithels 7

FFLICHTEINSATZ In der KINDER- LIND JUGENDPSYCHIATRISCHEN
VERSCRGUNS In der Austildung zur Gesundhetis- und
Kinderkrankenpflegarin/zum Gesundhelts- und Kinderkrankenpfieger
Wanren 026 leizien AUSHIdUNgSE:s 7

PFLICHTEINSATZ In ter GERONTOPSYCHIATRISCHEN VERSCRGUNG
In dar Austildung zur Altenpliegerin/zum Altenplieger
Wanren 026 leizien AusHIdUNgSTtEks 283

WERTIEFUNGZEINSATZ Im dritten Ausbildungsdrithel fr den Ausbidungsabechiuss
2ur PFLEGEFACHFRALNZUM PFLEGEFACHMANN ...

WERTIEFUNGSEINGATZ Im dritten Ausbildungsdritted f0r den Ausbidungsabechiuss

2ur GESUNDHEITS- UMD KINDERKRANKENFFLEGERINZUM GESUNDHEIT 3-
UND KINDERKRANKENPFLEGER ot

VERTIEFUNGSEINSATZ IM antt=n AUSBIKIUNGSArTE: f0r 0en ALSOIIUNgsabesniss
Zur ALTENRFLEGERINZLUM ALTENFFLEGER a2 —
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Praxisanleitung QO szt el
= 10% der Pflichtstunden missen durch Praxisanleitung (geplant und strukturiert)
stattfinden

» Qualifizierte Personen und Dokumentation! (Uberpriifung der Pauschalen!)

Bestandsschutz fiir Praxisanleiter (31.12.2019)

Neu mind. 300 Stunden berufspadagogische Zusatzqualifikation und

Flr alle: Kontinuierlich mind. 24 Stunden Fortbildung (berufspddagogisch!)
jahrlich

Mind. Einjahrige Berufserfahrung im jeweiligen Einsatzbereich (im Zeitraum von

5 Jahren vor Aufnahme der Tatigkeit)

Praxisbeurteilungen miissen qualifiziert erfolgen und flieen in Jahreszeugnisse
ein, Vornotenregelung!

Abnanme raktischen Prifungen
Dr. Berentzen

Pflegeberufegesetz — Die Praxis

c Organisation und Koordination .
Delegation an Pflegeschule

Kooperations-
vertrag %
Ausbildungs- —
vertrag

Vertragsbeziehungen der

-iholischen Bildungszentren in den LK Cloppenburg und Vechta
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= Rotationsprobleme:

- Schulzeiten

- Kooperationen

Praktische Ausbildung

- Anzahl der Auszubildenden

Akutstationar
SGB V

Ca. 60 Ausz.

Ambulant
SGB XI
Ca. 15 Ausz.

@

fur Pflegeherute

Kathollsches Bikungszentrun Kathollsches Bildungszentrum
fiir Gesundhettsherute

I Lankzk Oeozenaur

Ulenzizer Wlrsker s

Stationar
SGB XI
Ca. 45 Ausz.

“

< -

Katholisches Bildungarenirum
ilir Plegeherute

In ardkeds Capzerhng

Katholisches Bildungszentrum fir Pllsgeberufe
Arankenhausstrafie 13 - 49661 Cloppenbura
Telefon (04471) 16-2090
sloppenburgses-bildungszentrum.de

‘ Dr. Berentzen ‘

Kathollsches Bildungszentmn
flr Gesundheltsherufe

I ddeaburozr Wisteniasd

Kat 5 Bildunaszentrum Hr Gesundheitsberute
FranziskusstraBe 6 - 49293 Lohne

Telefon (04442,
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