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Perspektive: Pflege! e V.

Seit diesem Jahr ist es moglich, in die Ausbildung zur
Pflegefachfrau oder zum Pflegefachmann zu starten!

Dadurch ergeben sich fiir dich viele neue Maglichkei-
ten, sowohl wahrend der Ausbildung, als auch danach.

Was machen Pflegefachfrauen und Pflegefachmanner
eigentlich?

Bereits der Arbeitsort ist schon sehr vielfaltig: du kannst so-
wohlin der Altenpflege, als auch in der Krankenpflege und in
der Kinderkrankenpflege arbeiten. Du arbeitest da, wo andere
Menschen dich brauchen! Alle wesentlichen Pflegebereiche
lernst du schon in der Ausbildung kennen.

Und wie funktioniert die Ausbildung?

Als Auszubildende/r arbeitest du sofort mit Menschen zusam-
men und lernst gleichzeitig die Theorie, die du im Pflegealltag
bendtigst. Die Ausbildung dauert drei Jahre. Nach Bestehen

der Prifung darfst du dich Pflegefachfrau oder Pflegefach-
mann nennen und kannst Uberall in der EU arbeiten.
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Was sind die Zugangsvoraussetzungen?
e Realschulabschluss
e sonstiger zehnjahriger Schulabschluss
(bspw. erweiterter Hauptschulabschluss)
e Hauptschulabschluss + einjahrige anerkannte
Pflegehelferausbildung / Pflegeassistenzausbildung
e Hauptschulabschluss + zweijahrige Berufsausbildung

Um die Ausbildung zu beginnen, musst du dich sowohl bei der
Schule als auch einem Betrieb bewerben. Von dem Betrieb er-
haltst du monatlich dein Gehalt. Das variiert zwischen den Ein-
richtungen, liegt aber im Schnitt bei 1.140,00 Euro im ersten
Ausbildungsjahr. Du zahlst kein Schulgeld.
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Bei Fragen kannst du dich gerne an
mich wenden.

Tomke zur Briigge J
Koordinierungsstelle ",\,\ ;
Perspektive: Pflegeausbildung!

S P
Tel.: 04441 - 898 - 2203
E-Mail: perspektive-pflege@landkreis-vechta.de
Web: www.perspektive-pflege-om.de
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Europaischer Sozialfonds.

Das Projekt wird mit Mitteln des
Europaischen Sozialfonds geférdert.
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m Pflegeschulen

BBS Marienhain, Vechta
www.bbs-marienhain.de

Justus-von-Liebig Schule, Vechta
www.bbs-vechta.de

Kath. Bildungszentrum fiir Gesundheitsberufe, Lohne
www.ses-bildungszentrum.de

Malteser Pflegeschule, Neuenkirchen
www.malteser.de

Eﬂﬁ Krankenhauser

St. Elisabeth Krankenhaus, Damme
www.krankenhaus-damme.de

St. Franziskus-Hospital, Lohne
www.franziskushospital-lohne.de

St. Marienhospital, Vechta
www.marienhospital-vechta.de
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Ambulanter Pflegedienst Tholke & Reisener, Holdorf
www.reisener.net/ambulante_pflege.php

Anette & Petra Schwarze, Damme
www.ap-schwarze.de

Mobicare Tagespflege, Holdorf
www.mobicare.de/mobicare-holdorf

pro vita, Vechta
www.provita-pflegeteam.de

Sozialstation St. Elisabeth, Damme
www.sozialstation-damme.com

www.perspektive-pflege-om.de

Stationare Pflegeeinrichtungen

St. Anna Stiftung, Dinklage
www.st-anna-stiftung.de

Altenpflegeheim ,,As to Huus”, Holdorf
www.reisener.net/astohuus.php

Altenpflegeheim Haus Bergquell, Neuenkirchen-Vorden
www.haus-bergquell.com

Altenpflegeheim Haus Olberding, Holdorf
www.altenpflegeheim-olberding.com

Altenpflegeheim Reisener, Steinfeld
www.reisener.net/ziegeleiteich.php

Aphasie- und Seniorenzentrum Josef Bergmann,
Vechta-Langforden
www.aphasie-zentrum.de

St. Elisabeth Haus, Lohne
www.altenheim-lohne.de

St. Franziskus-Stift, Steinfeld
www.clemensaugust.de

St. Hedwig Stiftung, Vechta
www.st-hedwig-stiftung.de

St. Johannes Charleston Wohn- und Pflegezentrum,
Bakum
www.charleston.de/einrichtung/haus-st-johannes

Landhaus Lohne, Lohne
www.landhaus-lohne.de

Seniorenresidenz Christophorus, Neuenkirchen-Vorden
www.residenz-gruppe.de

Stiftung Maria Rast, Damme
www.maria-rast.de

Zerhusen & Blomer, Lohne-Kroge
www.zerhusenbloemer.de




